STATUT
STOWARZYSZENIA NA RZECZ OCHRONY ZWIERZAT NASIELSK
Tekst jednolity z dnia 21.11.2024 r.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie na Rrzecz Ochrony Zwierzat Nasielsk, zwane dalej

Stowarzyszeniem.

§2

Stowarzyszenie ma osobowosé prawna i dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989

r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U,z 2001r Nr 79, poz.855 ze zm.) oraz niniejszego Statutu. Powolane

jest na czas nieokreslony.

§3
Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Siedziba
Stowarzyszenia jest Nasielsk. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych.
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem innych stowarzyszen o tym samym, lub podobnym profilu
dzialania.
Dzialalnos¢ Stowarzyszenia opiera sig na pracy spoleczne] jego czlonkéw w ramach
wolontariatu.
Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikéw (pracownikiem moze byé czlonek
Stowarzyszenia) lub zlecac zadania innym podmiotom.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ nieodplatng i odplata dzialalnosé pozytku publicznego, przy
czym caly dochod z dzialalnosci odplatnej jest przeznaczony wylacznie na cele statutowe,
Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dzialaé na terenie innych panstw z
poszanowaniem famiejszego prawa.
Dzialalnos¢ Stowarzyszenia jest dzialalnoscig poiytku publicznego, o ktorej mowa w ustawie
o dzialalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz.U. 2023 poz.
571), w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 1b, 3, 14, 18, 27, 33.
Nadzér nad Stowarzyszeniem sprawuje Minister Ochrony Srodowiska i Minister Rolnictwa i
Rozwoju Wi

ROZDZIAL 11
CELE STOWARZYSZENIA 1 SPOSOBY DZIALANIA

g4

Celem dzialania Stowarzyszenia jest zapewnienie zwierzetom ze strony czlowieka humanitarnego

traktowania, poszanowania, ochrony i opieki, w tym:

1)
2)
3)

4)

przeciwdzialanie wszelkim formom okrucienstwa wobec zwierzat i stawanie w ich obronie;
zlikwidowanie zjawiska bezdomnosci zwierzat, a zwierzetom bezdomnym zapewnienie opieki;
krzewienie wirod spoleczenstwa idei praw zwierzat i przekazywanie wiedzy o zasadach ich
ochrony;

aktywizacja osob z roznych grup wymagajacych wsparcia poprzez kontakt ze zwierzetami.
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I.

§5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele prowadzac dzialalnos¢ w nastgpujacym zakresie:

1) podejmowanie dzialan interwencyjnych w sprawach zwierzat, w tym dzialan zapobiegajacych
nichumanitarnemu ich traktowaniu, jak tez majacych na celu zabezpieczenie skrzywdzonego
zwierzecia 1 udzielenie mu pomocy;

2) podejmowanie wspolpracy z organami administracji publicznej wspierajac realizacjg zadan z
zakresu opieki nad zwierzetami (w tym odlawianie zwierzat bezdomnych 1 prowadzenie
schroniska dla zwierzat), w szczegolnosci samorzadu terytorialnego, oraz kierowanie
postulatéw majacyvch na celu poprawe ich losu;

3) podejmowanie wspolpracy z organami scigania i nadzoru nad wykonywaniem przepisow o
ochronie zwierzat, w celu zapobiegania czynom przeciwko zwierzetom oraz doprowadzaniu do
ukarania sprawcow czynow przeciwko ochronie zwierzat;

4) wystgpowanie z inicjatywami poprawy prawa ochrony zwierzat, przygotowywanie i popieranie
projektéw aktow prawnych;

5) prowadzenie miejsc opieki nad zwierzetami skrzywdzonymi i bezdomnymi, w tym prowadzenie
schroniska dla zwierzat, a takZze organizacja wolontariatu, w tym tzw. domdw tymczasowych
dla zwierzat;

6) podejmowanie roFnych form zapobiegania berdomnosci zwierzat, w tym popularyzowanie
elektronicznego znakowania 1 kastracji zwierzat (w szczegolnosci psow 1 kotow) oraz
organizowanie akcji obejmujacych realizacje tych dziatan;

7) promowanie 1 przeprowadzanie adopcji zwierzat bezdomnych, w tym przygotowywanie
zwierzat do adopcji;

8) organizacja 1 prowadzenie spotkan edukacyjnych, informacyjnych, szkolen. konferencji,
pokazdw i innych wydarzen majacych na celu przekazywanie wiedzy o ochronie zwierzat i ich
praw oraz o zasadach zapewnienia im odpowiedniego poziomu dobrostanu;

9) podejmowanie wspdlpracy z instytucjami oswiatowo-wychowawczymi w zakresie krzewienia
wspolczucia dla zwierzat, wiedzy o ich potrzebach 1 zasadach ich humanitarnego traktowania
wirod dzieci | modziezy, w tym opracowywania materialow dydaktycznych;

10)) wspieranie osob, ktore maja trudnosci w sprawowaniu prawidlowej opieki nad zwierzgtami;

11} promowanie, organizacja i wspieranie wolontariatu na rzecz realizacji zadan z zakresu
udrielania pomocy zwierzetom;

12} podejmowanie wspdlpracy z innymi organizacjami w celu wspierania dzialan na rzecz
zapobiegania bezdomnosci, w tvm zapewnienia opieki zwierzgtom bezdomnym;

13} wspieranie organizacji opieki weterynaryjnej;

14) prowadzenie i1 promocjg¢ dzialan na rzecz ochrony srodowiska i ekologii w tym ksztaltowanie
swiadomosci ekologiczne] spoleczefstwa.

Dzialalnos¢ wymieniona w ust. 1 stanowi dzialalnos¢ pozyvtku publicznego.

Dzialalnosé wymieniona w ust. 1:

1y wpunktach 1, 3,4, 7,9, 10, 11 i 12 Stowarzyszenie bedzie realizowac nieodplatnie;
2) w punktach 2, 5, 6, 8, 13 1 14 Stowarzyszenie bedzie realizowaé odplatnie, jak tez nieodplatnie.



ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§o
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela sig na:
- zwyczajnych,
- wspierajacych,
- honorowych.
§7

I.

Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, kiora zloizy pisemna deklaracje checi
przynaleznosci do Stowarzyszenia.

Przyjecia nowych czlonkdw dokonuje Zarzad uchwala podjeta nie paZniej niz w ciagu miesiaca
od daty zloZenia wniosku.

Od uchwaly Zarzgdu odmawiajace] przyjgcia kandydata w poczet czlonkow Stowarzyszenia
przystuguje prawo odwolania do Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia w terminie 14
dni od dnia dorgczenia uchwaly.

§8

Czlonek zwyczajny ma prawo:

1)
2)
3)
4)
5)

czynnego 1 biernego udzialu w wyborach wladz Stowarzyszenia;

uczestnictwa w Walnym Zebraniu Czlonkdw;

korzystania z urzadzen 1 pomocy organizacyjnej Stowarzyszenia;

zglaszania postulatow i wnioskéw dotyczacych dzialalnosci Stowarzyszenia;

reprezentowania 1 wystgpowania na zewnatrz Stowarzyszenia w ramach pelnomocnictw
udzielonych przez Zarzad Stowarzyszenia.

§9

Czlonek zwyczajny zobowiazany jest do:

1)
2)
3)

przestrzegania postanowien Statutu i uchwal Zarzgdu Stowarzyszenia;

aktywnego uczestnictwa w realizacji celow Stowarzyszenia,

regularnego oplacania skladki czlonkowskiej. Z obowigzku oplacania skladki czlonkowskie
sa zwolnione osoby niepelnoletnie.

§ 10

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna, zainteresowana merytoryczna dzialalnoscia
Stowarzyszenia, ktora zadeklarowala skladke czlonkowsks na rzecz Stowarzyszenia 1 zostanie
przyjeta na podstawie pisemnej deklaracji przez Zarzad Stowarzyszenia.

Czlonek wspierajgcy posiada wszystkie prawa czlonka zwyczajnego z wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyborczego.

Czlonek wspierajgcy moze dziala¢ w Stowarzyszeniu za posrednictwem swojego
przedstawiciela.

Od uchwaly Zarzadu odmawiajgcej przyjecia kandydata w poczet czlonkow Stowarzyszenia
przystuguje mu prawo odwolania do Walnego Zebrania Czlonkdéw Stowarzyszenia w terminie
14 dni od dnia dorgczenia uchwaly.



§11

1. Czlonkostwo honorowe nadaje Zarzad Stowarzyszenia osobom szczegolnie zashuzonym dla
Stowarzyszenia lub idei ochrony zwierzat.

2. Czlonek honorowy posiada wszysikie prawa czlonka zwyczajnego, w tym rowniez
przystuguje mu czynne i bierne prawo wyboru do wladz Stowarzyszenia.

3. Czlonek honorowy jest zwolniony z obowiazku oplacania skladek czlonkowskich.

§12

Czlonkostwo zwyczajne w Stowarzyszeniu usigpuje w razie:

1) pisemnej rezygnacji z czlonkostwa;

2) wykluczenia z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplata skladek czlonkowskich przez
okres 6 miesiecy od terminu statutowego, razacego naruszenia postanowien Statutu,
regulaminu, badZ uchwal Stowarzyszenia albo prowadzenia dzialalnosci sprzecznej z celami
Stowarzyszenia;

3) 3.skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego,
albo przestepstwo skarbowe, smierci czlonka, utraty przez niego pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, albo utraty praw publicznych.

§13

Czlonkostwo wspierajace ustaje w przypadku:
1) pisemnej rezygnacji z czlonkostwa;
2) przeprowadzenia likwidacji lub ogloszenia upadtosci;
3) wykluczenia z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplata skladek czlonkowskich przez
okres przekraczajacy 6 miesigcy, razacego naruszenia postanowief Statutu, regulamindw
uchwal Stowarzyszenia albo prowadzenia dzialalnosci sprzecznej z celami Stowarzyszenia.

§14

Czlonkostwo honorowe ustaje w razie:
1) zrzeczenia sig tej godnosci;
2) pozbawienia tej godnosci uchwala Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 15

Decyzje w sprawie wykluczenia czlonka albo pozbawienia godnosci czlonka honorowego podejmuje
Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaly. Od uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia czlonkom przyshuguje
prawo odwolania sig do Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia w terminie 14 dni od dnia
powzigcia informacji o uchwale, nie pozniej jednak niz w terminie 1 roku od dnia podjecia uchwaly.

ROZDZIAL 1V
ORGANY STOWARZYSZENIA

§ 16

Organami Stowarzyszenia sg.
1) Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia;
2) Zarzgd Stowarzyszenia;
3) Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.
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§17

Zarzgd i Komisja Rewizyjna powolywane sg 1 odwolywane przez Walne Zebranie Czlonkow, a
ich wybor odbywa sie w glosowaniu jawnym bezwzgledng wickszoscia glosdéw. Na Zadanie
chocby jednego z czlonkow Stowarzyszenia, wybor ten odbywa sig w glosowaniu tajnym.
Kandydat musi wyrazi¢ zgode na objecie kandydatury pod glosowanie.

{uchylony).

Kadencja Zarzadu wynosi 4 lata od daty podjecia uchwaly o powolaniu.

Kadencja Komisji Rewizyjnej wynosi 4 lata od daty podjgcia uchwaly o powolaniu.

Walne Zebranie Czlonkéw moze odwolaé w kazdym czasie Zarzad albo Komisje Rewizyjng w
calym skladzie, jak rowniez poszezegilnych czlonkow tych organow.

W przypadku ustania czlonkostwa wladz Stowarzyszenia w trakcie kadencii sklad osobowy
wladz jest uzupelniany poprzez przeprowadzenie wyborow uzupelniajgcych na nieobsadzone
stanowisko.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
§18

. Walne Zebranie Czlonkdéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
. W Walnym Zebraniu Czlonkéw biora udzial:

- z glosem stanowigcym czlonkowie zwyczajni;
- Z glosem doradezym czlonkowie wspierajacy. honorowl 1 goscie zaproszeni przez Zarzad.

§19

. Walne Zebranie Czlonkow moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.
. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkdow zwoluje Zarzad raz w roku, w terminie do 30 listopada,

jako zebranie sprawozdawcze, oraz co 4 lata jako zebranie sprawozdawczo-wyborcze.

. Obradami Walnego Zebrania Czlonkow kieruje Przewodniczacy.
. Przewodniczacy Walnego Zebrania wybierany jest w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig

obecnych czlonkow sposrod czlonkow Stowarzyszenia,

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwolywane jest w uzasadnionych przypadkach

uchwalg Zarzadu podjeta z wlasnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjne] lub na pisemny
wniosek co najmniej 2/3 ilosci czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia, w terminie nie
poZniejszym niz 2 miesigee od zloZzenia wniosku.

. 0 migjscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow Zarzad powiadamia

Czlonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania listem poleconym, lub poczta
elekironiczng na wskazany przez czlonka adres.

. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci co

najmniej polowy osob uprawnionych do uczestnictwa w Zebraniu z glosem decydujgoym.

. Czlonkowie moga uczestniczy¢é 1 glosowacé podczas Walnego Zebrania Czlonkow przez

pelnomocnika. Pelnomocnictwo moze by¢ zlozone na pismie 1 przedlozone Zarzadowi co
najmniej 3 dni przez terminem Zebrania. Pelnomocenikiem mo#ze byé inny czlonek
Stowarzyszenia albo inna osoba fizyczna posiadajgca pelng zdolnosc do czynnosci prawnych.

. Jesli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu Czlonkow nie uczestniczy co najmniej polowa

0s0b uprawnionych do uczestnictwa w Zebraniu z glosem decydujagcym, wowczas w drugim
terminie uchwaly moga by¢ podejmowane wigkszoscia glosow osob uprawnionych obecnych
na drugim Zebraniu. Drugi termin Zebrania powinien by¢ podany w zawiadomieniu o



posiedzeniu i nie moze by¢ wyznaczony wezesnie] niz na 30 minut po uplywie pierwszego
terminu Zebrania.

§ 20

Do kompetencji zwyczajnego Walnego Zebrania w szczegolnosci nalezy:

1) uchwalenie Statutu i jego zmiana;

2) wybor 1 odwolywanie czlonkdow wladz Stowarzyszenia;

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i udzielanie absolutorium Zarzadowi na
wniosek Komisji Rewizyjnej;

4) rozpatrywanie odwolan od uchwal Zarzadu w sprawie przyjmowania nowych czlonkéw, lub
wykluczenia czlonka;

5) podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu majatku;

6) okreslenie gléwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;

7) podejmowanie uchwal w sprawie zaciagania zobowigzan finansowych przez Stowarzyszenie, o
ktorych mowa w § 29 ust. | niniejszego statutu;

8) podejmowanie uchwaly w sprawie rozpoczecia bad?z zakoficzenia prowadzenia dzialalnosei
sospodarczej;

9) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej.

ZARZAD STOWARZYSZENIA
§21

1. Zarzad kieruje caloksztaltem dzialalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwalami Walnego
Zebrania Czlonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnosé przed Walnym
Zebraniem Czlonkdw.

2. Zarzad sklada si¢ z dwoch do pigeiu czlonkdw pelnigcych funkcje: Prezesa, Wiceprezesa,
Skarbnika i Sekretarza.

3. O podziale funkcji Wiceprezesa, Skarbnika i Sekretarza decyduja czlonkowie Zarzadu migdzy
soba, podejmujac w tym celu uchwale. Uchwala zostaje podjeta zwykla wigkszoscia glosow
przy obecnosci wszystkich czlonkow Zarzadu. Prezes 1 Wiceprezes moga pelnic¢ jednoczesnie
funkcjg Skarbnika lub Sekretarza.

4. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw w glosowaniu jawnym, w obecnosci
przynajmniej polowy liczby czlonkow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
Prezesa.

5. Dw skladania oswiadczen woli oraz zaciggania zobowigzan majatkowych do kwoty 2000 zt w
imieniu Stowarzyszenia uprawnieni sa Prezes lub Wiceprezes Zarzadu samodzielnie. Powyiej
kwoty 2000 zt zacigganie zobowigzan majatkowych wymaga lgcznego dzialania Prezesa i
Wiceprezesa Zarzadu, z uwzglednieniem tresci § 29 Statutu.

6. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sig nie rzadziej niz 2 razy w roku, na wniosek Prezesa lub dwadch
czlonkow Zarzadu.

7. W sklad Zarzadu nie mogg zosta¢ powolane osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne scigane oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.,



§22

Do zakresu dzialania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

Iy kierowanie biefaca drzialalnoscia Stowarzyszenia w oparciu o Statut | zarzadzanie jego
majatkiem;

2) realizacja uchwal Walnego Zebrania Czlonkdw:;

3) realizacja zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia w tym nabywanie i zbywanie mienia
ruchomego;

4) zwolywanie Walnego Zebrana Czlonkow;

5) skladanie sprawozdan ze swojej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow;

6) podejmowane uchwal w sprawie przyjecia nowych czlonkow Stowarzvszenia, oraz uchwal w
sprawie wykluczenia czlonka, a tak#e pozbawienia godnosci czlonka honorowego;

7) uchwalenie wysokosci skladek czlonkowskich.

t”

KOMISJA REWIZYINA
§23

l. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania kontroli nad
jego dzialalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z co najmniej 3 czlonkiem, przy czym liceba czlonkow Komisji
jest zawsze nieparzysta.

3. O podziale funkcji Zastepcy, Przewodniczacego i Czlonka Komisji Rewizyjne] decyduja
czlonkowie Komisji migdzy sobg.

4. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane sa w glosowaniu jawnym, bezwzgledng
wigkszoscia glosow przy obecnosci pelnego skladu trzech czlonkow.

5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga byé czlonkami Zarzadu, ani pozostawad z nimi w
zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci stuzbowej.

6. Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

7. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie otrzymuja wynagrodzenia ani zwrotm kosztow w zwigzkn
z wykonywana funkcja.

8§24

Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli
Zarzgdu pod wzgledem merytorycznym i finansowym poprzez:

1) kontrolowanie caloksztaltu dzialalnosci Stowarzyszenia,

2) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu;

3) wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonej kontroli;

4) prawo zwolywania nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow w razie stwierdzenia
niewywigzywania si¢ przez Zarzad jego statutowych obowiazkdw, albo w innym szczegdlnym
przypadku, a tak#e prawo zgdania zwolania posiedzenia Zarzadu;

5) zwolanie Walnego Zebrana Czlonkow w razie nie zwolania go przez Zarzad w terminie
ustalonym statutem;

6) prowadzenie okresowych kontroli oplacania skladek czlonkowskich;

7) skladane sprawozdania ze swojej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow;



8) wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw o udzielenia absolutorium dla Zarzadu;
9) podejmowanie decyzji o zatrudnieniu czlonkow Zarzadu i ustalanie ich wynagrodzenia oraz
powolywanie pelnomocnika do zawierania umow z czlonkami Zarzadu.

ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 26

Majatek Stowarzyszenia moga stanowic nieruchomosci, ruchomosci i srodki pienigzne, ktore w calosci
shiza celom statutowym.

§27

Caly dochdd organizacyi przeznaczony jest na cele statutowe 1 mo#e pochodzic ze:
1) skladek czlonkowskich;
2) zapisow, darowizn, spadkow;
3) dochoddow z ofiarnosci publicznej;
4) dotacji, kontraktow, grantdw, srodkow z funduszow publicznych;
5) przeprowadzonych akcji charytatywnych (np. koncerty, festyny, imprezy artystyczno-sportowe
itp.);
6) dochoddw z majatku Stowarzyszenia;
7) odplatnej dzialalnosci pozytku publicznego:
a) sprzedaz w roznej formie artykuldw z ofiarnosci publicznej nie wykorzystanej bezposrednio
do celow statutowych,
b) sprzedaz w roznej formie artvkuléw dekoracyjnych i uzytkowych wykonanych w formie
rekodziela przez wolontariuszy,
¢) sprzedaz kalendarzy, publikacji, artykulow, ksigzek i materialow edukacyjnych wlasnego
autorstwa,
d) swiadczenie uslug zwiazanych z opieka nad zwierzetami w zakresie wyZywienia,
pielggnowania, strzyZenia, pilnowania i tresury,
e) prowadzenie szkolen 1 dzialafn edukacyjnych.

§ 28

1. Skiladki czlonkowskie powinny by¢ oplacane comiesigeznie do ostatniego dnia miesiaca, nie
rzadziej niz raz na 3 miesigce.

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkg finansowa oraz rachunkowosé zgodnie =z
obowigzujacymi przepisami.

§29

l. Nastgpujgce czyvnnosci w zakresie zarzgdzania majatkiem wymagaja zgody Walnego
Zebrania:
1) zbycie, nabycie, lub obcigzenie nieruchomosci;
2) zaciagniecie kredytu, lub pozyczki;
3) rozporzadzenie skladnikiem majatku o wartosci powyzej 10 000 zi,
2. Zabronione jest:
1) udzielanie pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan mieniem Stowarzyszenia w stosunku
do jej czlonkdw, czlonkdw organdw lub pracownikow oraz osob, z ktdérymi pozostaja oni



w zwiazkn malzenskim, lub we wspélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstw lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,osobami bliskimi™;

2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkéw, czlonkéw organow lub
pracownikow oraz innych osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegdlnosci, jeZeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywania majatku na rzecz czlonkow, czlonkow organéw lub pracownikdw oraz
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba, #e to wykorzystanie
wynika ze statutowego celu;

4) zalkup towarow i ushug od podmiotow, w ktorveh uczesiniczg czlonkowie Stowarzyszenia,
czlonkowie organdw lub pracownicy oraz ich osdb bliskich , na zasadach innych niz w
stosunku do osob trzecich lub po cenach wyiszych niz rynkowe.

ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 30

Uchwaly o zmianie statutu Stowarzyszenia oraz uchwale o rozwiazanin Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia bezwzgledng wigkszoscia glosow, przy
obecnosci co najmniej polowy czlonkow.

Wraz z uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia
podejmuje uchwalg o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia.

Uchwala o przeznaczeniu majatku dla swej waznosci wymaga zatwierdzenia przez Komisje
Rewizyjna.

Likwidatorami sa czlonkowie Zarzadu, chyba, ze Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia
wyznaczy inne osoby.



